Wir suchen fiir unser Team in
Sulzbach (nahe Frankfurt a. M.):

Project & Process

Manager
(m/w)

Mit unseren Marken essence, CATRICE und L.O.V haben wir neue Mal3stabe auf dem internationalen Kosmetikmarkt gesetzt und sind heute
in Uber 80 Landern vertreten. Wir bieten einen interessanten Aufgabenbereich in einem wachstumsstarken, dynamischen Unternehmen und
suchen Mitarbeiter, die uns hoch motiviert und mit ausgepragter Fachexpertise zukiinftig unterstiitzen.

Die Aufgaben:

. Eigenverantwortliche Ubernahme der
Planung, Budgetierung und Steuerung
von internen Projekten, u.a. Projekte
im Bereich Digitalisierung, Supply
Chainund IT

. Leitung von Projektmeetings als
Koordinator und Ansprechpartner
aller Bereiche, Risikobeurteilung von
laufenden Projekten und Erstellung
von Status-Prdsentationen sowie Ent-
scheidungsvorlagen fiir die Geschafts-
fuhrung

. Laufende Uberpriifung der Zielvor-
gaben und ihrer Realisierung im
gesamten Projekt

. Beratung flr andere Fachbereiche
sowie Unterstlitzung bei der Losungs-
findung

. Analyse bestehender Prozesse und
anschlieBende Ableitung von Opti-
mierungen

Die Anforderungen:

Ein betriebswirtschaftliches Studium
Kenntnisse operativer Steuerungsmecha-
nismen

Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im
Projekt- und Prozessmanagement
Erfahrung in der Leitung von (Teil-)Projek-
ten

Strukturierte eigenstandige Arbeitsweise,
Eigeninitiative und eine hohe Einsatzbe-
reitschaft

Eine schnelle Auffassungsgabe fiir
komplexe prozessuale und systemseitige
Zusammenhdnge sowie analytisches
Denkvermdgen

Sehr gute Kommunikationsfahigkeit und

I6sungsorientierte Moderationskenntnisse

Teamfahigkeit

FlieBendes Englisch in Wort und Schrift
Sehr gute MS Office Kenntnisse, vor allem
in Excel, sowie sehr gute SAP-Kenntnisse

Das Angebot:

. Ein spannender Aufgabenbereich
in einem innovativen Umfeld mit viel-
seitigen Entwicklungsméglichkeiten

. Eine offene Unternehmenskultur, in der es
Spall macht, Ideen einzubringen

. Ein sehr gutes Einarbeitungsprogramm

. Ein umfangreiches Angebot an
Benefits, Vorsorgeleistungen, Familien-
und Gesundheitsservices (u.a. diverse
Versicherungen, firmeninternes
Fitnessstudio)

MakeUp

your career!

Wir freuen uns tiber vollstandige Bewerbungsunterlagen, inkl. Gehaltsvorstellung und aktueller Kiindigungsfrist, an karriere@cosnova.com.
Ansprechpartner fir diese Position ist Marc Trautmann (Tel. 06196/76156-1060).



